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คุณสมบัติผูส้มัครเขา้โครงการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ต้นแบบการสอนระดับมหาวิทยาลัย 

Professional Development Training Course in University Pedagogy - Finland Model 
 
1. เป็นอาจารย์สายวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 
2. สามารถเข้าร่วมโครงการได้ตลอดระยะเวลาการดําเนินการดังต่อไปน้ี 

18 – 22 เมษายน 2559   อบรม ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
25 เมษายน 2559 – 3 มิถุนายน 2559 เรียน Online ด้วยตนเองตามหลักสูตรเป็นเวลา 6 

สัปดาห์ 
16 – 23 มิถุนายน 2559   Seminar Workshop ณ Finland University 
 

3. หลักฐาน มคอ. 3 และ มคอ. 5 ของภาคการศึกษา 1/2558 พร้อมคะแนนประเมินการสอนของนักศึกษา 
และ มคอ. 3 ของ 2/2558 (พิมพ์จากระบบของ สวท. เท่าที่มี)  
 

4. ทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์อย่างใดอย่างหน่ึง แนบสําเนาหลักฐานผลคะแนน (ย้อนหลังได้ 5 ปี)  
มาตรฐาน คะแนน 
TOEIC 600 
TOEFL Paper 500 
IELTS 5.0 
CU-TEP 60 
TU-Get 500 
RT-TEP ระบบเดียวกับ Password  5.0 
CEFR Level - Common European Framework of Reference  B1 

 
5. หลักฐานเพ่ิมเติม (หากมี) ประกาศนียบัตรการเข้าอบรม CDIO-based Education นวัตกรรมการสอน 

STEM Education หรือ ประกาศนียบัตรการเข้าอบรมด้านการพัฒนาการสอนจากที่อ่ืนๆ  
 

6. เมื่อจบหลักสูตรจะได้รับ Diploma จาก University of Tempere และต้องขยายผลต่ออาจารย์ท่านอ่ืน
ของมหาวิทยาลัย ในลักษณะ Mentor/Coach เพ่ือพัฒนาการสอนของเพ่ือนอาจารย์อีกอย่างน้อย 2 คน 
หรือเป็นทีมช่วยงานพัฒนาการสอนของมหาวิทยาลัยตามที่มหาวิทยาลัยต้องการ 

 
ขั้นตอนการสมัคร 
1. กรอกใบสมัคร และยื่นด้วยตนเอง ณ กองยุทธศาสตร์ต่างประเทศ ภายในวันที่ 1 มีนาคม 2559 
2. สัมภาษณ์ ในวันที่ 17 มีนาคม 2559 
3. ประกาศช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 18 มีนาคม 2559 รุ่นแรก 30 คน (ปีการศึกษา 2559) รุ่นที่ 2 – 4 (รุน่ละ 

30 คน) ในปีการศึกษา 2560 
 


